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У загальній економічній теорії сталість це одна з основних динамічних 

характеристик системи, на основі якої в значній мірі виявляється її 

працездатність [1]. Сталість підприємства є основою розвитку через створення і 

максимальне використання внутрішнього потенціалу, що відповідає рівню 

складності зовнішнього середовища [2]. Оцінка стану підприємств на основі 

статистичного аналізу, проведена Н. Ю. Єршовою довела, що розробка 

управлінських моделей можлива за допомогою моніторингу розвитку 

підприємства [3]. Це дозволить не тільки виробляти реальну оцінку, але і 

прогнозувати ситуації. Реалізація принципів концепції сталого розвитку в 

діяльності підприємства уможливлює повернення підприємства на свою 

траєкторію розвитку та подальшого заняття на ній кращій позиції [4]. Системи 

інформаційно-аналітичного забезпечення сталого розвитку формується на базі: 

даних бухгалтерського, оперативного та статистичного обліку і звітності; 

галузевих показники діяльності підприємств-аналогів; звітів та планів і 

прогнозів, отриманих у процесах стратегічного, тактичного і оперативного 

планування, аналізу, контролю і бюджетування [5]. Тому для менеджера 

важливо вибудовувати процес стратегічного планування, який включає крім 

обов'язкових, такі специфічні етапи: формування інформаційної бази даних і 

каналів оперативної інформації всередині організаційної структури; 

формулювання якісних і кількісних характеристик, що обмежують вибір 

стратегії розвитку підприємства; встановлення рівня наявних ресурсів (оцінка 

ресурсів для здійснення обраних стратегій); пошук, створення та реалізація 

резервів підвищення стійкості діяльності підприємства. 
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