
 245 

Воробьева Е.В., Украина, Харьков 
 
ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ МЕНЕДЖЕРОВ 
 
Организация всего учебно-воспитательного процесса с будущими менеджерами 
должна учитывать содержание, характер и особенности профессиональной 
деятельности современных менеджеров: готовность действовать в ситуациях с высокой 
степенью неопределенности; гибкость в принятии и реализации управленческих 
решений; стремление к реализации нововведений; постоянную ориентацию на поиск 
новых нестандартных путей решения сложных задач; творческий подход к внедрению 
конструктивных решений в процесс деятельности организации.  
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ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ З 
ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ МЕНЕДЖЕРІВ 
 
Організація всього навчально-виховного процесу з майбутніми менеджерами 
має враховувати зміст, характер та особливості професійної діяльності 
сучасних менеджерів: готовність діяти в ситуаціях з високим ступенем 
невизначеності; гнучкість у прийнятті та реалізації управлінських рішень; 
прагнення до реалізації нововведень; постійна спрямованість на пошук нових 
нестандартних шляхів вирішення складних завдань; творчий підхід до 
впровадження конструктивних рішень в процес діяльності організації.  
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THE ORGANIZATION OF TEACHING AND EDUCATIONAL PROCESS 
OF MANAGERS VOCATIONAL TRAINING.  
 
The organization of all teaching and educational process with the future managers should 
consider the maintenance, character and features of professional work of modern 
managers: readiness to operate in situations with a high degree of uncertainty; flexibility in 
acceptance and realizations of administrative decisions; aspiration to realization of 
innovations; constant orientation to search of new non-standard ways of the decision of 
challenges; the creative approach to introduction of constructive decisions in process of 
activity of the organization. 


