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ДИСКУСІЯДИСКУСІЯ
 

 

 

 

Предложения принять участие в обсуждении проекта Кодекса чести 

студента НТУ «ХПИ» (cм. статью Е.А. Петутиной «ЧИ ПОТРІБЕН 

УНІВЕРСИТЕТУ КОДЕКС ЧЕСТІ СТУДЕНТА?», стор. 7-14) были 

направлены редакционной коллегией сборника в ректорат, в деканаты, в 

общественные студенческие организации. В рубрике «Дискуссия» 

публикуются мнения отдельных сотрудников университета и коллективов 

по этому вопросу. 

 

 

Кодекс чести студента НТУ «ХПИ», на мой взгляд, необходимо 

дополнить статьей о развитии межкультурных коммуникаций, об уважении к 

культуре других стран, о поддержании имиджа Украины при развитии 

международных отношений, о неподдержке течений национализма и 

скинхедства. 

 

Проректор НТУ «ХПИ» 

профессор Кравец В.А. 

 

 

Считаем, что Кодекс чести студента НТУ «ХПИ» может быть принят в 

предложенном виде. Вместо нескольких кодексов (преподавателя, 

сотрудника, администратора и т.д.) целесообразно принять «Кодекс чести 

политехника». 

 

Декан факультета Интегрированных 

технологий и химической техники 

доцент Рассоха А.Н. 

 

 

Считаю, что целесообразно было бы обсуждать, как минимум, два 

варианта Кодекса чести студента НТУ «ХПИ», один из них – составленный 

самими студентами. 
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В предложенном варианте Кодекса чести студента НТУ «ХПИ», к 

сожалению, нет должного акцента на первоочередную задачу студента – 

УЧИТЬСЯ! Т.е. УЧИТЬСЯ: 

– получать и систематизировать новые знания; 

– использовать знания на практике; 

– самодисциплине, организованности и ответственности; 

– работать в коллективе; 

– определять жизненные перспективы и достигать поставленные 

цели; 

– быть примером в отношениях морально-этического плана; 

– добросовестному и ответственному выполнению студенческих и 

общественных обязанностей, 

– быть активным гражданином своей страны и т.д. 

В п. 2 Кодекса чести студента НТУ «ХПИ» просматривается знак 

равенства между успеваемостью студента и оценкой всего университета и 

государства. В сегодняшних условиях этот тезис очень спорный. 

Текст Кодекса должен быть лаконичным и не содержать некоторых 

штампов (например: Наука – це шлях людства …). 

 

Декан Немецкого технического факультета 

профессор Шамардина В.Н. 

 

 

Надаємо пропозиції щодо Кодексу честі студента НТУ «ХПІ»: 

– у п. 8 після слів «… вдосконалення мого фізичного» додати – та 

культурного (стану); 

– ввести додатковий пункт такого змісту: «Чистота мови є 

показником інтелігентності та духовного стану людини, тому буду боротися 

з забрудненням мови нецензурними та сленговими словами». 

 

Декан факультету  

Транспортного машинобудування 

професор Єпіфанов В.В. 

 

 

Сотрудники и студенты кафедры Педагогики и психологии управления 

социальными системами (заведующий кафедрой д.пед.н., профессор 

Романовский А.Г.) считают, что Кодекс чести студента НТУ «ХПИ», 

безусловно, нужен и предлагают свои дополнения и изменения (в 

приведенном ниже тексте выделено жирным шрифтом): 

2. Успішність мого навчання – це оцінка не тільки мого Університету, 

моєї Держави, але й моєї особистості. Цілеспрямоване … 
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7. Доброзичливість, правдивість, порядність, принциповість, 

відповідальність за доручену справу та вчинки, вимогливість до себе та 

оточуючих, милосердя, чуйність – пріоритети мого життя, цінності моєї 

загальної та професійної культури. 

Кроме того, они считают необходимым еще принять и Кодекс чести 

преподавателя. 

 

 

На нашу думку не потрібно дробити окремі поняття, тому низку статей 

Кодексу честі студента НТУ «ХПІ» пропонується подати у наступній 

редакції: 

1. Мій вступ до НТУ «ХПІ» – це вибір мого життя: будь-де та будь-коли 

я тепер представник університетської спільноти. Обравши НТУ «ХПІ», я 

приймаю на себе відповідальність перед тими, хто прийде після мене. 

2. Успішність мого навчання – це оцінка мого Університету й моєї 

Держави. Цілеспрямоване й наполегливе оволодіння обраним фахом із 

залученням новітніх досягнень науки і техніки; творче застосування у 

майбутній професійній діяльності отриманих знань, умінь та навичок задля 

процвітання України – моя головна мета. 

3. Наука – це шлях розвитку людства і моєї особистості, тому 

поєднання навчання з активною участю у науковому пошуку, дослідницькій 

роботі є для мене найважливішим. 

… 

6. Честь і гідність – основа реалізації моїх прагнень до 

самоутвердження і свободи. Тому твердо й непохитно буду відстоювати 

інтереси колективу факультету, академічної групи. 

 

Завідувач кафедри  

Підйомно-транспортних машин та обладнання 

д.т.н., професор Григоров О.В. 

 

 

Первинна профспілкова організація студентів НТУ «ХПІ» повідомила 

редакційну колегію збірника, що з 30 квітня 2011 р. на їх сайті було 

оприлюднено Кодекс честі студента НТУ «ХПІ» та розпочато on-line 

голосування. Студенти мали можливість висловити власну думку у 

коментарях. 9 травня голосування завершилося з наступними результатами: 

1. Чи потрібен кодекс честі студентам НТУ «ХПІ»? 

– «Так» 81 (51.59%); 

– «Ні» 40 (25.48%); 

– «Мені все одно» 36 (22.93%). 

2. Ви згодні з пунктами Кодексу честі студента НТУ «ХПІ»? 

– «Так, я згоден повністю» 32 (23.53%); 
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– «Скоріше так, ніж ні» 56 (41.18%); 

– «Скоріше ні, ніж так» 29 (21.32%); 

– «Ні» 29 (21.32%). 

Здебільшого студенти згодні з запропонованим проектом кодексу і 

підтримують його без додаткових змін і доповнень. Ми вважаємо за доцільне 

прийняти аналогічний Кодекс честі викладача НТУ «ХПІ» для регулювання 

відносини між викладачем та студентом. 

 

Голова комісії з комунікацій ППОС 

Омеляненко Т.Л. 

 

 

Мы ознакомились с Кодексом чести студента НТУ «ХПИ». Данный 

проект больше напоминает памятку или клятву студента, потому что Кодекс 

чести, на наш взгляд – это комплекс документов. Содержание проекта было 

вынесено на обсуждение со всеми председателями студенческих 

самоуправлений на факультетах. Во время изучения проекта, мы 

ознакомились с программой «Доброчесть і верховенство права в вищих 

навчальних закладах Центральної та Східної України», в которой прописано 

создание подобных Кодексов чести в разных вузах Украины и мира. 

Поэтому, исходя из обсуждения и пользуясь тезисами программы 

«Доброчесть і верховенство права в вищих навчальних закладах Центральної 

та Східної України» мы излагаем наше мнение. 

Кодекс чести студента – это нужный документ, потому что он является 

обязательством студентов университета, который действует при их 

поступлении и дальнейшей учебе, обязательство, которое должно быть 

приверженным высочайшей степени этического достоинства в 

академическом процессе. Создание кодекса чести является достаточно 

долгим процессом. Длительный процесс выработки Кодекса чести имеет 

положительную сторону: внести свой вклад в его разработку могут все 

студенты, преподаватели и администрация вуза. Это позволяет применить 

демократический механизм принятия решения путем достижения 

общественного соглашения всеми действующими лицами. При создании 

Кодекса чести рекомендуется провести круглый стол, участниками которого 

могут быть студенты, преподаватели и эксперты. На круглом столе будет 

обсуждаться проект Кодекса чести и фиксироваться предложения и поправки 

всех действующих сторон. Проект для рассмотрения составляется путем 

ознакомления с подобными документами разных вузов в разных странах. 

После внесения поправок и изменений студенты принимают документ путем 

голосования. 

Мы считаем, что Кодекс чести студента НТУ «ХПИ» должен быть 

кратким и четким документом, чтобы студентам и администрации вуза он 

был понятен. В Кодексе чести должны быть прописаны все возможные 
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нарушения со стороны студентов в течение всего периода обучения. Среди 

установленных нарушений академических норм должны быть указаны 

следующие пункты:  

– списывание и обращение к другим студентам за помощью при 

прохождении процедур рубежного контроля знаний; 

– прохождение процедур контроля знаний подставными лицами; 

– использование родственных или служебных связей для получения 

более высокой оценки; 

– обман преподавателя и неуважительное отношение к нему; 

– прогулы и опоздания – пропуск учебных занятий или их части без 

уважительной причины; 

– студент не должен быть вовлечен в неформальные отношения с 

преподавателем. 

Каждый студент, подписываясь под таким документом, должен 

понимать, что при его нарушении он теряет ценность диплома и при этом 

становится значительно менее востребованным на современном рынке труда. 

Студенты должны понимать, что работодатели придерживаются мнения: 

если студент ведет себя нечестно в университете, то он будет также 

непорядочным и в роли служащего.  

Кроме академических норм, в Кодексе чести должны быть указаны 

пункты, в которых описывается соблюдение студентами традиций вуза, 

правила поведения на занятиях, в учебных корпусах, общежитиях и т.д.  

Помимо указанных нарушений, в кодексе обязаны указываться меры, 

применяемые за нарушение всех указанных пунктов кодекса. Если студенты, 

подписываясь под таким документом, будут нарушать его безнаказанно, то 

кодекс не будет вызывать у студентов уважения. Даже исходя из 

определения слова «Кодекс – законодательный акт, содержащий 

систематизированные нормы какой-либо отрасли, нескольких отраслей. 

Структура кодекса, часто отражает систему отрасли» (Википедия), выходит, 

что кодекс чести – это своего рода закон для студента, нарушение которого, 

должно быть наказуемо. Только такой вид документа, где присутствуют и 

виды нарушений и меры наказаний, становится логичным.  

Самым сложным моментом внедрения кодекса, будет создание 

механизма контроля над соблюдением Кодекса чести. Если это необходимо, 

то должно быть создано студенческое объединение для рассмотрения фактов 

нарушения пунктов кодекса. 

На самом деле, создание Кодекса чести для студентов, это сложный 

процесс, но если приложить максимум усилий и времени, то он выйдет 

весьма успешным. 

Что касается вопроса о том, какие Кодексы чести полезно было 

принять в нашем вузе, мы считаем, что НТУ «ХПИ» понадобился бы 

подобный кодекс, но для преподавателей. В Кодексе чести для преподавателя 

можно указать пункты, касающиеся правил проведения академических 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D0%B0%D0%BA%D1%82#.D0.97.D0.B0.D0.BA.D0.BE.D0.BD.D0.BE.D0.B4.D0.B0.D1.82.D0.B5.D0.BB.D1.8C.D0.BD.D1.8B.D0.B9_.D0.B0.D0.BA.D1.82
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0_%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BB%D1%8C_%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B0


6 

занятий, правил поведения со студентами и обязателен вопрос о коррупции. 

В список составителей такого документа, обязательно должны входить 

студенты, ведь именно они замечают за преподавателями нарушения норм 

поведения. 

 

Председатель Органа 

студенческого самоуправления  

Рачков А.Л. 

 

 

Редакционная коллегия сборника научных трудов «Актуальные 

проблемы развития украинского общества» благодарит всех 

участников дискуссии, а также деканов факультета автоматики и 

приборостроения проф. Гапона А.И., электромашиностроительного 

факультета доц. Воинова В.В., электроэнергетического факультета 

проф. Лазуренко А.П. за поддержку идеи принятия «Кодекса чести 

студента НТУ «ХПИ», высказанные предложения, дополнения и 

замечания. Согласны, что интереснее и плодотворнее могло бы пройти 

обсуждение нескольких текстов Кодексов, предложенных различными 

авторами и коллективами. Благодарим первичную профсоюзную 

организацию студентов нашего университета за проведенное on-line 

голосование. Его результаты свидетельствуют, во-первых, об 

актуальности и своевременности подготовки данного документа, во-

вторых, – о понимании сложности того пути, который должны 

пройти навстречу друг другу все субъекты учебно-воспитательного 

процесса – студенты, преподаватели, сотрудники. Ответы на 

отдельные важные вопросы, возникшие в ходе дискуссии, можно найти 

в опубликованной статье (cтр. 7-14); не случайно, ее заглавие 

сформулировано в форме вопроса. Дальнейшее обсуждение проекта  

«Кодекса чести студента НТУ «ХПИ» может быть продолжено на 

страницах газеты «Политехник». В заключение, хотим отметить, что 

для принятия «Кодекса чести студента НТУ «ХПИ» с теми или иными 

дополнениями и изменениями, необходимо, прежде всего, желание 

самих студентов, а также добрая воля администрации университета. 

 


