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ПЕДАГОГІЧНА ВЗАЄМОДІЯ ЯК ФАКТОР УДОСКОНАЛЕННЯ 
СУЧАСНОЇ СИСТЕМИ ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ МАЙБУТНІХ 
ІНЖЕНЕРІВ-КЕРІВНИКІВ 
 
Обговорюються проблеми професійної підготовки майбутніх інженерів-
керівників та педагогічна взаємодія як один із факторів її вдосконалення. В 
доповіді розкривається метод педагогічного моделювання як інноваційна 
технологія педагогічної взаємодії. Автор акцентує увагу на міжособистістому 
психічному відображенні, яке виступає джерелом професійної мотивації 
майбутніх інженерів-керівників.  
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ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ КАК ФАКТОР 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СОВРЕМЕННОЙ СИСТЕМЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БУДУЩИХ 
ИНЖЕНЕРОВ-РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
 
Обсуждаются проблемы профессиональной подготовки будущих инженеров-
руководителей и педагогическое взаимодействие как один из факторов ее 
совершенствования. В докладе раскрывается метод педагогического 
моделирования как инновационная технология педагогического 
взаимодействия. Автор акцентирует внимание на межличностном 
психическом отображении, которое выступает источником 
профессиональной мотивации будущих инженеров-руководителей.  
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PEDAGOGICAL INTERACTION AS THE FACTOR OF PERFECTION 
OF MODERN SYSTEM OF VOCATIONAL TRAINING OF THE FUTURE 
ENGINEERS – HEADS 
 
The problems of professional training of the future engineers - chiefs and one of 
the factors of its perfection are discussed. In the report the method of pedagogical 
modeling as innovative technology of pedagogical interaction is opened. The 
author brings to a focus to interpersonal mental display which acts as a source of 
professional motivation of the future engineers - heads. 


